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Анализ производственного травматизма
 в организациях города.


За январь-апрель на предприятиях и в организациях города Гомеля завершено специальное расследование 6 случаев тяжелого травматизма. 
Случаев производственного травматизма в состоянии алкогольного опьянения не зарегистрировано.
	Наибольшее количество травмированных приходится на возраст старше 50 лет. 
На производстве тяжело травмированы две женщины и четверо мужчин.
В разрезе профессий  самыми травмоопасными являются профессии слесаря, электромонтера, водителя.
Основными причинами несчастных случаев, происшедших на предприятиях города, являются: нарушение потерпевшими трудовой и производственной дисциплины, инструкций по охране труда; невыполнение работниками обязанностей по охране труда; нарушение требований безопасности труда другими работниками.
Для обеспечения здоровых и безопасных условий труда нельзя забывать о требованиях Закона Республики Беларусь «Об охране труда», согласно которого работник обязан оказывать содействие и сотрудничать с нанимателем в деле обеспечения здоровых и безопасных условий труда, немедленно извещать своего непосредственного руководителя или иного уполномоченного должностного лица нанимателя о неисправности оборудования, инструмента, приспособлений, транспортных средств, средств защиты, об ухудшении здоровья. 
Хотелось бы напомнить, что за безопасность приходится платить, а за ее отсутствие - расплачиваться.
























